POLITICA DE GESTAO DE RISCOS

1. INTRODUCAO

Esta Politica de Gestfio de Riscos (“Politica”), elaborada em conformidade com a Instrugiio CVM
n.° 558, de 26 de marco de 2015, conforme alterada (“ICVM 558”), tem por objetivo estabelecer as regras
e mecanismos de controle para a gestdo dos riscos inerentes as atividades de todos os socios,
administradores, empregados e estagiarios da Trigger Gestora de Recursos Ltda. (“Trigger Gestora” e
“Colaboradores™).

Todos os Colaboradores devem respeitar as regras dispostas nesta Politica na condugfo de suas
atividades profissionais, seja em carater temporario ou permanente, no relacionamento com clientes,
agentes de mercado, fornecedores, parceiros, contrapartes e quaisquer terceiros.

Nos termos da ICVM 558, a Trigger Gestora devera manter versdo atualizada desta Politica em

seu website ‘frigger.com.br’ juntamente com outros documentos obrigatérios, conforme definido na
ICVM 558.

2. OBJETIVO

Esta politica tem por objeto determinar a permanente mensuracdo dos riscos a que a Trigger
Gestora estd exposta, de acordo com a natureza da operaggo, da complexidade dos investimentos, bem
como a dimensdo da exposi¢io ao risco de liquidez da Trigger Gestora.

Ainda, esta Politica visa a determinar uma metodologia de controle dos riscos, de maneira que os
Colaboradores da Trigger Gestora responsaveis pela gestdo dos ativos possam gerenciar suas exposigdes
e adequa-las ao “apetite de risco” previamente definido para cada um dos fundos geridos pela Trigger
Gestora, com vistas a assegurar a persecugio, de modo sustentével e em conformidade com a legislagéo
e regulamentagdo aplicaveis, do retorno esperado do capital investido pelos seus cotistas.
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3.  ORGANOGRAMA

Diretor de risco

Responde pelo  plansjamento;
implementagdo e administracio da
gestdo de risco i :

Colaboradores

Rotinas de campiiar{ce
‘Atualizacdo das normas .
Acompanhamento e monitoramento
do relacicnamento . da  Trigeer
- Gestora com os drgdos reguladores

4. ABRANGENCIA

Esta Politica se aplica a todos os Colaboradores da Trigger Gestora. Todos os Colaboradores
devem se assegurar do pleno conhecimento e atendimento da legislagfo e regulamentag@o aplicaveis a
Trigger Gestora, bem como do contetido integral desta Politica.

Para manifestar a ciéncia e a obrigagdio de cumprimento das regras dispostas neste documento,
todos os Colaboradores devem assinar o Termo de Adesdo anexo a esta Politica (“Termo de Adesdo™).

5. DEFINICAO

O risco € definido como o “efeito da incerteza nos objetivos”, sendo que “um efeito € o desvio
em relagdo ao esperado”, positivo e/ou negativo. Caracteriza-se pela possibilidade de impacto e
probabilidade de ocorréncia que permeia todas as atividades de uma empresa.

6. CATEGORIA DE RISCOS

De forma a elucidar e melhor definir seu gerenciamento, os riscos inerentes as atividades da
Trigger Gestora sdo classificados da seguinte forma:

e  riscos de mercado, ou seja, os riscos inerentes a qualquer atividade empresarial;
® risco de liquidez, ou seja, os riscos decorrentes da imobilizagio do investimento ao longo de

cada ciclo, tornando os valores investidos sujeitos a alteragdes no contexto econémico sem
necessariamente possibilidade de realocagdes;
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e risco do modelo financeiro adotado para o investimento, ou seja, o risco de possiveis
descompassos entre os fatores econ6micos considerados para o projeto e os fatores
econdmicos efetivamente verificados, levando a possiveis perdas;

® riscos operacionais, ou seja, todos os riscos relacionados a implementagdo dos projetos,
execucdo das atividades empresariais e tomada de decisdes;

e risco de pessoas/governanga por tomada de decisGes que possam gerar prejuizo ao quotista
investidor;

e riscos legais e regulatorios, ou seja, os riscos de alteracdes na legislacdo aplicavel ou no
ambiente regulatério com impactos negativos as atividades das empresas investidas.

Os riscos devem ser identificados e enderecados conforme a sua natureza e esta Politica visa
orientar todos os Colaboradores a respeito desse processo, conforme detalhado a seguir.

7. PROCEDIMENTOS DE IDENTIFICACAO, METODOLOGIA DE MENSURACAO E
ACOMPANHAMENTO

O gerenciamento de risco consiste na adogdo de um conjunto de melhores praticas associado ao
planejamento, organizagio e controle dos recursos (humanos e materiais) de uma empresa. Abaixo sio
detalhados os procedimentos de identificagdo, mensuragdo e acompanhamento de cada uma das
categorias de risco identificadas nesta Politica.

Risco de mercado

Devidos as caracteristicas dos ativos financeiros objeto de negociagdo pela Trigger Gestora
(companbhias fechadas, cujos titulos, portanto, ndo sfo listados em bolsa de valores), a mensuragéo do
risco de mercado se assemelha ao risco de crédito descrito abaixo.

Todo investimento em empresas alvo passard por um complexo processo de diligéncia que
compreende, mas nfo se restringe a, analise setorial e de empresas, caracteristicas do mercado em
diferentes regides nacionais e internacionais e analise de comparaveis. Tal procedimento nfio é exaustivo
e atividade de diligéncia sera adaptada conforme o projeto a ser analisado.

Risco de Liquidez

O conceito de “liquidez” refere-se & capacidade de uma instituigfio sustentar o incremento de seus
ativos e de cumprir as suas obrigagdes quando estas forem exigidas, sem incorrer em elevadas perdas.
Para os fins desta Politica, o risco de liquidez é visto de duas formas distintas: (i) o risco relativo a
iliquidez do fundo e (ii) o risco relativo ao investimento realizado no ativo alvo investido pelo fundo.
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A gestdo de liquidez, por sua vez, pode ser traduzida como o conjunto de processos que visam
garantir a capacidade de pagamento considerando o planejamento financeiro, os limites de riscos ¢ a
otimizag#o dos recursos disponiveis. O gerenciamento efetivo do risco de liquidez ajuda a assegurar que
as institui¢Oes tenham capacidade para honrar seus fluxos de obriga¢Bes que, por sua vez, sdo incertos,
pois sfo impactados por eventos externos e pelo comportamento de outros agentes.

Dessa forma, deve-se garantir que a liquidez seja efetivamente gerenciada e que as politicas e
procedimentos para tal sejam apropriados para controlar e limitar o risco a que a Trigger Gestora esta
exposta no desenvolvimento de suas atividades.

Na Trigger Gestora, o monitoramento do risco de liquidez dos ativos é feito de acordo com as
caracteristicas de cada ativo, levando-se em consideragdo que os fundos gerem ativos de venda iliquidos
e sdo monoativos, ou tém ativos restritos.

Devido as caracteristicas dos investimentos financeiros que serio negociados pela Trigger
Gestora, o risco de liquidez ¢ intrinseco & natureza do negédcio e, de acordo com os artigos 6°, inciso III
e 8° da Instru¢io CVM n.° 391, de 16 de julho de 2003 (“ICVM 391/2003”), que dispde sobre a
constitui¢do, o funcionamento e a administragdo dos Fundos de Investimento em ParticipagSes, a
Trigger Gestora ressalta, tanto nesta politica, como nos materiais de divulgagdo dos fundos sob sua
gestdo, os riscos inerentes & concentrac@io e a iliquidez dos ativos que compdem a sua carteira de

investimentos.

Em raziio disso, os quotistas s6 poderfio resgatar suas quotas em caso de liquidagdo do fundo ou
valer-se do mercado secundério para transacionar suas quotas. Assim sendo, pelo fato de as quotas
constituirem investimentos sem liquidez, estas caracteristicas tornam o investimento de longo prazo.

O compromisso de aporte acordado em regulamento e documentos de subscri¢do do fundo serdo
efetivados por meio de chamadas de capital semestrais. Nesta sistematica, o quotista ao aderir as
condi¢Ses de investimento tera ciéncia prévia da necessidade de aportes periodicos.

Adicionalmente cabe ressaltar que os fundos geridos pela Trigger Gestora terfio periodos de
investimento e desinvestimento de, aproximadamente, 5 (cinco) a 7 (sete) anos, e os Colaboradores
responsaveis pela gestio da carteira deverdo atuar de forma a prover a liquidez necessaria aos processos
de desinvestimento.

As parcelas dos recursos dos fundos de investimento nfio aplicadas no tipo de ativo descrito acima
serdo aplicadas em Titulos Piblicos de Renda Fixa e em cotas de fundos de investimento de alta liquidez,
inclusive para honrar suas obrigagdes de curto prazo.

Titulos Publicos Federais de Renda Fixa

Os fundos de investimentos geridos pela Trigger Gestora poderfio destinar recursos para esse tipo
de ativo. O percentual de alocag@o podera variar de acordo com a caracteristica do investimento, e
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conforme as normas vigentes. No entanto, ndo podera ser superior a 10% do patriménio investido de
acordo com art. 6-A da Instrugio CVM n.° 391, de 16 de julho de 2003 (“ICVM 391/2003”).

Titulos Privados de Renda Fixa

Nio aplicdvel, pois os fundos de investimentos geridos pela Trigger Gestora ndo negociam esse
grupo de ativos.

Renda Variavel

Nio aplicével, pois os fundos de investimentos geridos pela Trigger Gestora nfio negociam esse
grupo de ativos.

Risco de concentragéo

Devido as caracteristicas das operagdes de gestdo de fundos de investimento pela Trigger Gestora,
o risco de concentragfo ¢ alto e agrava o risco de liquidez. Dessa forma, o regulamento dos fundos de
investimento dever4 apresentar em sua politica de investimento a explicacdo sobre a existéncia de riscos
de concentragdo de carteira.

Risco do modelo financeiro e risco operacional

O Diretor de Compliance e Gestéio de Riscos atuara norteado pelo plano de negdcios estabelecido
pelo comité executivo da Trigger Gestora e demais colaboradores envolvidos no projeto.

Periodicamente e ndo superior a 90 (noventa) dias, o Diretor de Compliance e Gestéio de Riscos
serd atualizado, através de material preparado pelo comité executivo da Trigger Gestora, Colaboradores
envolvidos no projeto ou colaboradores da empresa investida em questéio, a respeito da performance da
empresa ou projeto, em relagdo ao previamente estabelecido em plano de negdcios ou orgamento do
periodo corrente.

Tal material pode ser preparado em fungio de reunifio de comité de investimento da Trigger
Gestora ou conselho de administragdo da empresa investida, ou material preparado exclusivamente para
comité executivo Trigger Gestora ou Diretor de Compliance e Gesto de Riscos.

A partir de material recebido, o Diretor de Compliance e Gestdo de Riscos podera requisitar ao
gestor da operacdio em questdio, mediante aprovagio do comité executivo Trigger Gestora, testes e
ferramentas que visem identificar e explorar os riscos inerentes & operacfio. Tais testes e ferramentas
podem ser, nfio estando limitados a:

® testes de estresse em diferentes cenarios econdmicos, de crescimento da operagéio ou de
projeto em questo;
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e cendrios e simulag3es de viabilidade financeira da operagéo ou projeto especifico;

e cendrios ¢ simulagdes de precificacdo (valuations) de eventual transagdo de fusdio ou
aquisicio;

e abertura de receitas, custos e despesas da operagio ou projeto especifico e simulagio de
cenarios variando-os;

e mapeamento de cendrio competitivo e ambiente regulatdrio da operagdo em questio.

A atividade de monitoramento e gerenciamento de risco operacional é executada de forma
corporativa e centralizada, contando com o processo acima descrito para identificar os riscos e as
oportunidades, estimar o impacto potencial desses eventos, bem como avaliar método para tratar desses
impactos, tendo em vista a redugio dos eventuais riscos observados até um patamar aceitavel.

De igual sorte, caberd aos gestores da operagdo das empresas investidas fornecer dados de
confirmag@o de investimentos ja acordados em plano de negdcios, bem como operar dentro de limites e
alcadas de forma a manter a liquidez de obrigagdes de curto prazo.

O objetivo da estrutura nfio ¢ eliminar os riscos envolvidos, mas gerencia-los em todas as
atividades e de conformidade com a situagdo do mercado e situagfo atual do investimento, de forma a
maximizar as oportunidades e minimizar os efeitos adversos.

Além do processo acima descrito, coordenado pelo Diretor de Compliance e Gestdo de Riscos,
prevé-se ainda:

e documentagfo e armazenamento de informagdes referentes aos riscos identificados;

e celaboragfo e disseminagfio da politica de gerenciamento de risco operacional ao pessoal
da instituigdo em seus diversos niveis;

e implementagfio, manutengdo e divulgacfio de processos estruturados de comunicagéo.

Além disso, como a aquisi¢io de participacdo por parte dos fundos de investimento geridos pela
Trigger Gestora se opera diretamente junto as empresas investidas a gestdo do risco da contraparte
observara os seguintes principios:

() independéncia na avaliagdo da empresa investida: a avaliago do ativo deve ser independente e
ndo deve considerar os potenciais ganhos da operagdo de forma isolada;

(ii) auditoria: o investimento em empresa alvo ocorrer4 sempre precedida de auditoria regulatéria
de forma a apurar eventuais passivos oriundos de problemas regulatérios, tributérios, financeiros,
trabalhistas, previdenciarios, legai e de governanga;
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(iii) carater: serfio considerados fatores como a pontualidade da empresa alvo de investimento no
cumprimento de suas obrigaces e a sua experiéncia no ramo;

(iv) capacidade: diz respeito 2 eficiéncia de diferentes setores da empresa alvo de investimento e
sua habilidade em gerar retornos;

(V) capital: serdo considerados indices financeiros como lucratividade, endividamento e liquidez;
(Vi) colateral: aspectos das garantias apresentadas, se for o caso; e

(vii)condi¢des de mercado: anélise referente 4 existéncia de concorrentes ao negécio da empresa
investida.

A Trigger Gestora, ademais, provera recursos a empresas de capital fechado, por meio da compra
de participac@o societaria. Dessa forma, € fundamental uma analise de crédito e higidez financeira da
empresa alvo de investimento antes de sua formalizago através de auditoria juridica e analise detalhada
de sua situagfo financeira e contabil.

Nesse sentido, com o objetivo de investir em empresas com higidez financeira de modo a
capacita-las para aceleragio de seu crescimento, todos os Colaboradores responsaveis pela defini¢io do
escopo dos investimentos deverdo avaliar indices de liquidez, alavancagem, contingéncias, riscos
estruturais a que estdo submetidas as investidas e estrutura de capital das empresas objeto de
investimento dos fundos geridos pela Trigger Gestora, de modo a assegurar a correta mensuragdo dos
riscos envolvidos frente & expectativa de retorno do capital investido.

Apos realizado o investimento, os Colaboradores da Trigger Gestora, nos limites de suas funcdes,
deverdo manter um monitoramento constante dos seguintes aspectos, pelo menos, das empresas
investidas: higidez financeira, geragdo de caixa e alavancagem, com a finalidade de otimizar o uso do
capital investido no crescimento sustentavel da empresa e, com isso, garantir que o capital inicialmente
investido seja suficiente, de modo a evitar rodadas precoces de capital ou endividamento excessivo.

O objetivo a ser perseguido pelos Colaboradores, incluindo o Diretor de Compliance e Gestfio de
Riscos, € mitigar a diluigdo da participagdo dos fundos geridos no capital das empresas investidas ou
evitar a necessidade antecipada de novos aportes de capital pelo fundo e seus cotistas, seguindo o plano
de negécios previamente aprovado e atualizado, se for o caso.

A Trigger Gestora ir4 fomentar o crescimento sustentivel das empresas investidas, para criar um
portfélio de participagdes em sociedades higidas, com estrutura de governanca compativel com seu
porte, setor em que atua e perfil dos cotistas dos fundos geridos, de modo a garantir o retorno esperado
dos investimentos realizados.
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Riscos Legal e regulatorios

A Trigger Gestora atuara e fard com que as empresas investidas atuem em conformidade com a
legislagdo aplicavel ¢ com seus regulamentos internos em relagdo as empresas investidas. Nio é
possivel, entretanto, mitigar completamente os riscos legais em razéo de fatores como:

a) criagdio de novas regras, legais ou regulatrias, que inviabilizem ou prejudiquem o
investimento realizado; e

b) em qualquer empresa a ser investida serd executada antes da conclusdo da opera¢do uma
due dilligence legal. Mesmo com a realiza¢do da due dilligence, o risco legal ndo podera
ser por completo mitigado tendo em vista situagles existentes anteriormente ao
investimento, tais como processos administrativos e judiciais em andamento, bem como
a necessidade de encontrar ¢ modificar controles ou metodologias para evitar futuros
prejuizos a partir do momento do investimento.

No controle continuo de mitigar riscos legais e regulatérios, bem como de governanca, a Trigger
Gestora atuara na atividade de monitoramento e gerenciamento da legislacdo e regulamentagio
aplicaveis as atividades de suas empresas investidas, e as proprias atividades dos fundo, assim como do
risco operacional relacionado através dos envolvidos diretamente no projeto, bem como se valera da
contratag@io de assessores legais externos que auxiliam na verificagdo de que a Trigger Gestora, os
fundos sob sua gestdo e as empresas investidas estdo atuando dentro dos padrdes legais e regulatérios
aplicaveis e preparados, na medida do possivel, para eventuais alteracdes. Os assessores legais também
serdo contatados sempre que houver divida com relagdo a interpretagdio e/ou aplicabilidade de
determinada regra.

O programa de continuidade de negdcios, em outra frente, acompanhado pelo Diretor de
Compliance e Gestdo de Riscos e demais socios da Trigger Gestora e membros de Conselho de
Administragdo ou Comité de Investimento da empresa investida em questfio, tem por objetivo coordenar
junto as areas de negdcio a identificacdo dos processos criticos das empresas investidas de forma
continua e periédica, conforme processos descritos acima, com a finalidade de assegurar a continuidade
de suas atividades mesmo em casos de indisponibilidades ou paradas nfo programadas.

A gestdo do programa de continuidade engloba treinamentos, testes de modelos projetados e
revisdo periddica das premissas, a fim de garantir que o plano esteja atualizado e vidvel sob a perspectiva
operacional, de modo a proteger os interesses tutelados pela Trigger Gestora e manter sua reputagio e
imagem no mercado.
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8. COMPETENCIA E RESPONSABILIDADES
Diretoria executiva
Compete a diretoria executiva da Trigger Gestora:

e definir o “apetite por risco” alinhado ao plano de negdcios dos fundos geridos pela
Trigger Gestora, de acordo com sua capacidade financeira;

e zelar pela estrutura de gestdo de riscos compativel com a natureza e complexidade dos
investimentos realizados, nos termos da legislagio e regulamentagfo vigentes;

e disseminar a cultura de gestfio de riscos e contribuir ativamente para a conscientizagfo
de todos os Colaboradores;

e cstabelecer normas complementares e procedimentos que conduzam a implantagdo e
manutencéo de um sistema de controle de risco efetivo nos fundos geridos pela Trigger
Gestora;

e validar a infraestrutura operacional e os controles internamente estabelecidos para mitigar
os riscos operacionais identificados; e

e definir a abordagem quanto & aceitagdo, mitigagio e/ou eliminagdo dos riscos
identificados, em consonéncia com o “apetite de risco” adotado para cada fundo sob
gestio da Trigger Gestora.

Diretor de Compliance e Gestdo de Riscos
Compete ao Diretor de Compliance e Gestfio de Riscos da Trigger Gestora:

® monitorar os investimentos ji realizados pelos fundos geridos pela Trigger Gestora e
discutir novos investimentos, analisando os riscos envolvidos, inclusive, sem limitago,
com relagdo aos modelos de valuation adotados, que possam apresentar variagGes
significativas nos valores das empresas investidas;

® controlar e monitorar a conformidade dos investimentos a legislagdo e regulamentacgo
vigentes, de forma a mitigar riscos legais e operacionais;

® monitorar o nivel de liquidez dos fundos ao longo do periodo de investimento e
desinvestimento, com vistas a identificago prévia de necessidade de aportes adicionais
de capital em empresas investidas, além de aportes adicionais para suportar custos
operacionais dos fundos sob gestdo da Trigger Gestora;
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® em conjunto com as areas de negdcios, analisar a higidez financeira de novos
investimentos e de empresas investidas, bem como de seus indicadores de risco de
crédito, tais como de gerac#o de caixa e alavancagem.

® receber e monitorar testes dos controles de riscos adotados pela Trigger Gestora, a fim de
confirmar o entendimento da estrutura dos controles que mitigam os pontos de risco;
Exemplos destes testes podem ser cenarios de viabilidade ou de estresse financeiro da
operagdo em determinada agfo estratégica ou em diferentes cenérios econémicos;

e obter e armazenar evidéncia dos testes dos controles avaliados, de acordo com critérios
de amostragem e periodicidade pré-definidos;

e reportar a diretoria executiva da Trigger Gestora os riscos identificados que apresentem
fragilidade ou inexisténcia de controle, bem como apresentar planos de acdio de
mitigagfo, assun¢do ou eliminacdo de riscos;

® acompanhar os planos de agéio desenvolvidos pelos Colaboradores, conforme os limites
de sua competéncia, com foco na adequagfo e conformidade com esta Politica, com a
legislac@o e regulamentagfo aplicaveis, bem como com o “apetite de risco” de cada fundo
gerido pela Trigger Gestora;

e auxiliar os Colaboradores das areas de negdcios no atendimento as demandas de
reguladores;

® avaliar os processos, metodologias e ferramentas utilizadas para gesto dos riscos, bem
como a suficiéncia e adequagdio dos recursos humanos e materiais envolvidos nas
atividades da Trigger Gestora;

e acompanhar a implementacfo de planos de agfo ou medidas corretivas que visem sanar
deficiéncias da estrutura de gestfio de riscos da Trigger Gestora;

® propor a¢cdes de conscientizacdo dos Colaboradores em relagdo aos riscos de suas
operagdes, para reforgar a importéncia de atendimento as regras previstas nesta Politica,
na legislag@o e regulamentagio aplicéveis; e

® em conjunto com as dreas envolvidas em cada projeto, elaborar os relatérios periédicos
referentes as informagdes de risco a serem divulgadas ao mercado, nos termos da
legislacgo e regulamentagfo aplicveis.
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Auditoria interna
Compete aos Colaboradores responsaveis pela conducéo de auditoria interna:
e certificar o processo de gerenciamento de riscos previsto nesta Politica;
e certificar a adequag8o da estrutura de gerenciamento de riscos da Trigger Gestora; e

e recomendar ao Diretor de Compliance e Gestéio de Riscos aprimoramentos no ambiente
de controle interno.

Revisdo e Guarda de Documentos

Esta Politica ser4 revisada anualmente ou sempre que a area de Gestdo de Riscos da
Trigger Gestora entender como necessario.

Todos os documentos, relatérios e informagdes objeto desta Politica serdo mantidos pela
Trigger Gestora pelo prazo minimo de cinco (05) anos.
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