POLITICA DE GESTAO DE RISCOS

1. INTRODUCAO

Esta Politica de Gestdo de Riscos (“Politica™), elaborada em conformidade com a Instrucio CVM
n.° 558, de 26 de margo de 2015, conforme alterada (“ICVM 558”), tem por objetivo estabelecer as regras e

mecanismos de controle para a gestdo dos riscos inerentes as atividades de todos os sécios, administradores,
empregados e estagiarios da Trigger Gestora de Recursos Ltda. (“Trigger Gestora” e “Colaboradores™).

Todos os Colaboradores devem respeitar as regras dispostas nesta Politica na condugdo de suas
atividades profissionais, seja em carater temporario ou permanente, no relacionamento com clientes, agentes
de mercado, fornecedores, parceiros, contrapartes e quaisquer terceiros.

Nos termos da ICVM 558, a Trigger Gestora devera manter versdo atualizada desta Politica em seu

website triggergestora.com.br juntamente com outros documentos obrigatérios, conforme definido na ICVM
558.

2. OBJETIVO

Esta politica tem por objeto determinar a permanente mensuragfo dos riscos a que a Trigger Gestora esta
exposta, de acordo com a natureza da operagfio, da complexidade dos investimentos, bem como a dimensdo da
exposi¢do ao risco de liquidez da Trigger Gestora.

Ainda, esta Politica visa a determinar uma metodologia de controle dos riscos, de maneira que os
Colaboradores da Trigger Gestora responsaveis pela gestdo dos ativos possam gerenciar suas exposi¢des e
adequé-las ao “apetite de risco” previamente definido para cada um dos fundos geridos pela Trigger Gestora,
com vistas a assegurar a persecugo, de modo sustentavel e em conformidade com a legisla¢do e regulamentagio
aplicaveis, do retorno esperado do capital investido pelos seus cotistas.

3. ABRANGENCIA

Esta Politica se aplica a todos os Colaboradores da Trigger Gestora. Todos os Colaboradores devem se
assegurar do pleno conhecimento e atendimento da legislacdo e regulamentagfo aplicaveis a Trigger Gestora,
bem como do contetido integral desta Politica.

Para manifestar a ciéncia e a obrigagio de cumprimento das regras dispostas neste documento, todos
os Colaboradores devem assinar o Termo de Adesdo anexo a esta Politica (“Termo de Adesdo”).

4. DEFINICAO

O conceito de “liquidez” refere-se a capacidade de uma institui¢do sustentar o incremento de seus ativos
e de cumprir as suas obrigacdes quando estas forem exigidas, sem incorrer em\elevadas perdas.
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A gestdo de liquidez, por sua vez, pode ser traduzida como o conjunto de processos que visam garantir
a capacidade de pagamento considerando o planejamento financeiro, os limites de riscos e a otimizac¢do dos
recursos disponiveis.

O gerenciamento efetivo do risco de liquidez ajuda a assegurar que as institui¢des tenham capacidade
para honrar seus fluxos de obrigagdes que, por sua vez, sdo incertos, pois sdo impactados por eventos externos
e pelo comportamento de outros agentes.

Dessa forma, deve-se garantir que a liquidez seja efetivamente gerenciada e que as politicas e
procedimentos para tal sejam apropriados para controlar e limitar o risco a que a Trigger Gestora esta exposta
no desenvolvimento de suas atividades.

O risco ¢ definido como o “efeito da incerteza nos objetivos”, sendo que “um efeito é o desvio em
relacdo ao esperado”, positivo e/ou negativo. Caracteriza-se pela possibilidade de impacto e probabilidade de

ocorréncia que permeia todas as atividades de uma empresa.

O gerenciamento de risco consiste na ado¢io de um conjunto de melhores praticas associado ao
planejamento, organizagdo e controle dos recursos (humanos e materiais) de uma empresa.

Categoria de riscos:

De forma a elucidar e melhor definir seu gerenciamento, os riscos inerentes as atividades da Trigger
Gestora sdo classificados da seguinte forma:

e  riscos financeiros (riscos de mercado, crédito e liquidez); e
e  riscos operacionais, incluindo os riscos legais.

Os riscos devem ser identificados e enderegados conforme a sua natureza e esta Politica visa orientar
todos os Colaboradores a respeito desse processo, conforme detalhado a seguir.

5. PROCEDIMENTOS DE IDENTIFICACAO, METODOLOGIA DE MENSURACAO E
ACOMPANHAMENTO

Na Trigger Gestora, o monitoramento do risco de liquidez dos ativos é feito de acordo com as
caracteristicas de cada ativo, levando-se em consideragdo que os fundos gerem ativos iliquidos e sfio
monoativos, ou tém ativos restritos.

Risco de mercado
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Devidos as caracteristicas dos ativos financeiros objeto de negociaggo pela Trigger Gestora (companhias
fechadas, cujos titulos, portanto, nio sio listados em bolsa de valores), a mensuragdo do risco de mercado se
assemelha ao risco de crédito descrito abaixo.

As parcelas dos recursos dos fundos de investimento ndo aplicadas no tipo de ativo descrito acima serdo
aplicadas em Titulos Publicos de Renda Fixa e em cotas de fundos de investimento de alta liquidez, sendo o
risco de mercado calculado conforme descrito a seguir.

Os limites legais para investimentos em determinados ativos (conforme sua natureza), estabelecidos
pela legislagdo e regulamentac@o vigentes, serdo monitorados pelo Diretor de Compliance e Gesto de Riscos
e pelo gestor de cada um dos fundos geridos pela Trigger Gestora.

Risco de Liquidez

Devido as caracteristicas dos investimentos financeiros que serfio negociados pela Trigger Gestora, o
risco de liquidez ¢ intrinseco & natureza do negocio e, de acordo com os artigos 6°, inciso III e 8° da Instrugfio
CVM n.° 391, de 16 de julho de 2003 (“ICVM 391/2003”), que dispde sobre a constitui¢do, o funcionamento
e a administrag@o dos Fundos de Investimento em Participaces, a Trigger Gestora ressalta, tanto nesta politica,

como nos materiais de divulgag@o dos fundos sob sua gestio, os riscos inerentes a concentragfo e a iliquidez
dos ativos que compdem a sua carteira de investimentos.

Adicionalmente, cabe ressaltar que os fundos geridos pela Trigger Gestora terdio periodos de
investimento e desinvestimento de, aproximadamente, 5 (cinco) a 7 (sete) anos, e os Colaboradores
responsaveis pela gestdo da carteira deverfio atuar de forma a prover a liquidez necesséria aos processos de
desinvestimento.

Titulos Publicos Federais de Renda Fixa

A metodologia de célculo para titulos publicos federais de renda fixa baseia-se no controle de
concentragdo em determinado vencimento da divida. Sendo assim, como regra de controle de liquidez para
titulos publicos, a carteira de investimentos nfio poderd deter mais do que um determinado percentual do
outstanding total da divida piiblica para cada vencimento.

Titulos Privados de Renda Fixa

Nao aplicavel, pois os fundos de investimentos geridos pela Trigger Gestora ndo negociam esse grupo
de ativos.

Renda Varidvel

Nio aplicavel, pois os fundos de investimentos geridos pela Trigger Gestora nfo negociam esse grupo
de ativos.

Pagina 3 de 8




Risco de concentracdo

Devido as caracteristicas das operacdes de gestdio de fundos de investimento pela Trigger Gestora, o
risco de concentracfio ¢ alto. Dessa forma, o regulamento dos fundos de investimento devera apresentar em
sua politica de investimento a explicacdo sobre a existéncia de riscos de concentragio de carteira.

Risco de contraparte

Como a aquisi¢8o de participaco por parte dos fundos de investimento geridos pela Trigger Gestora se
opera diretamente junto as empresas investidas, sem a necessidade de uma institui¢do intermediadora, esse
risco ndo ¢ aplicavel.

Risco operacional

O Diretor de Compliance e Gestfo de Riscos atuara norteado pelo plano de negdcios estabelecido pelo
comité executivo da Trigger Gestora e demais Colaboradores envolvidos no projeto.

Periodicamente e no superior a 90 (noventa) dias, o Diretor de Compliance e Gestdio de Riscos sera
atualizado, através de material preparado pelo comité executivo da Trigger Gestora, Colaboradores envolvidos
no projeto ou colaboradores da empresa investida em questfio, a respeito da performance da empresa ou
projeto, em relag@io ao previamente estabelecido em plano de negdcios ou orgamento do periodo corrente.

Tal material pode ser preparado em fungio de reunifio de comité de investimento da Trigger Gestora ou
conselho de administrag@io da empresa investida, ou material preparado exclusivamente para comité executivo
Trigger Gestora ou Diretor de Compliance e Gestdo de Riscos.

A partir de material recebido, o Diretor de Compliance e Gestdo de Riscos podera requisitar ao gestor
da operacgéio em questfio, mediante aprovagdo do comité executivo Trigger Gestora, testes e ferramentas que
visem identificar e explorar os riscos inerentes & operagdo. Tais testes e ferramentas podem ser, nfio estando

limitados a:

e testes de estresse em diferentes cendrios econdmicos, de crescimento da operagéo ou de projeto
em questio;

e cendrios e simula¢des de viabilidade financeira da operagio ou projeto especifico;
e cendarios e simulagdes de precificagiio (valuations) de eventual transagdo de fusdo ou aquisi¢io;

e abertura de receitas, custos e despesas da operagéio ou projeto especifico e simulagfo de cenarios
variando-os;

e mapeamento de cenario competitivo e ambiente regulatorio da operagdo em questdo. / /\/W
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A atividade de monitoramento e gerenciamento de risco operacional é executada de forma corporativa
e centralizada, contando com o processo acima descrito para identificar os riscos e as oportunidades, estimar
o impacto potencial desses eventos, bem como avaliar método para tratar desses impactos, tendo em vista a
reducdo dos eventuais riscos observados até um patamar aceitavel.

O objetivo da estrutura nfo é eliminar os riscos envolvidos, mas gerencia-los em todas as atividades, de
forma a maximizar as oportunidades e minimizar os efeitos adversos.

Além do processo acima descrito, coordenado pelo Diretor de Compliance e Gestdo de Riscos, prevé-

se ainda:
° documentagdo e armazenamento de informagdes referentes aos riscos identificados;
° elaboragdo e dissemina¢dio da politica de gerenciamento de risco operacional ao pessoal da
instituicio em seus diversos niveis;
° implementacio, manutencgdo e divulgacdo de processos estruturados de comunicag@o;

Risco de crédito

A Trigger Gestora provera recursos a empresas de capital fechado, por meio da compra de participacio
societaria. Dessa forma, é fundamental uma analise de crédito e higidez financeira da empresa alvo de
investimento antes de sua formalizac#o.

Nesse sentido, com o objetivo de investir em empresas com higidez financeira de modo a capacité-las
para aceleragdo de seu crescimento, todos os Colaboradores responsaveis pela definicdo do escopo dos
investimentos deverdio avaliar indices de liquidez, alavancagem, contingéncias, riscos estruturais a que estio
submetidas as investidas e estrutura de capital das empresas objeto de investimento dos fundos geridos pela
Trigger Gestora, de modo a assegurar a correta mensurag@io dos riscos envolvidos frente a expectativa de
retorno do capital investido.

Apos realizado o investimento, os Colaboradores da Trigger Gestora, nos limites de suas fungdes,
deverdo manter um monitoramento constante dos seguintes aspectos, pelo menos, das empresas investidas:
higidez financeira, geragfo de caixa e alavancagem, com a finalidade de otimizar o uso do capital investido no
crescimento sustentivel da empresa e, com isso, garantir que o capital inicialmente investido seja suficiente,
de modo a evitar rodadas precoces de capital ou endividamento excessivo.

O objetivo a ser perseguido pelos Colaboradores, incluindo o Diretor de Compliance e Gestdo de Riscos,
¢ mitigar a diluicdo da participagdo dos fundos geridos no capital das empresas investidas ou evitar a
necessidade antecipada de novos aportes de capital pelo fundo e seus cotistas, seguindo o plano de negocios
previamente aprovado e atualizado, se for o caso. ’
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A Trigger Gestora ira fomentar o crescimento sustentavel das empresas investidas, para criar um
portfélio de participacSes em sociedades higidas, com estrutura de governanga compativel com seu porte, setor
em que atua e perfil dos cotistas dos fundos geridos, de modo a garantir o retorno esperado dos investimentos
realizados.

Continuidade de negdcios

O programa de continuidade de negdcios, acompanhado pelo Diretor de Compliance e Gestio de Riscos
e demais sécios da Trigger Gestora e membros de Conselho de Administragio ou Comité de Investimento da
empresa investida em questfio, tem por objetivo coordenar junto as areas de negocio a identificagdo dos
processos criticos das empresas investidas de forma continua e periddica, conforme processos descritos acima,
com a finalidade de assegurar a continuidade de suas atividades mesmo em casos de indisponibilidades ou
paradas ndo programadas.

A gestdo do programa de continuidade engloba treinamentos, testes de modelos projetados e revisdo
periddica das premissas, a fim de garantir que o plano esteja atualizado e vidvel sob a perspectiva operacional,
de modo a proteger os interesses tutelados pela Trigger Gestora e manter sua reputag@o e imagem no mercado.
6. COMPETENCIA E RESPONSABILIDADES

Diretoria executiva

Compete a diretoria executiva da Trigger Gestora:

° definir o “apetite por risco” alinhado ao plano de negécios dos fundos geridos pela Trigger
Gestora, de acordo com sua capacidade financeira;

e zelar pela estrutura de gestdo de riscos compativel com a natureza e complexidade dos
investimentos realizados, nos termos da legislagéo e regulamentacéo vigentes;

o disseminar a cultura de gesto de riscos e contribuir ativamente para a conscientizagio de todos
os Colaboradores;

° estabelecer normas complementares e procedimentos que conduzam a implantagio e
manuten¢do de um sistema de controle de risco efetivo nos fundos geridos pela Trigger Gestora;

° validar a infraestrutura operacional e os controles internamente estabelecidos para mitigar os
riscos operacionais identificados; e

° definir a abordagem quanto & aceitagfo, mitigagio e/ou eliminagio dos riscos identificados, em
consonéncia com o “apetite de risco” adotado para cada fundo sob gestfio da Trigger Gestora.

f

Diretor de Compliance e Gestdo de Riscos
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Compete ao Diretor de Compliance e Gestdo de Riscos da Trigger Gestora:

monitorar os investimentos ja realizados pelos fundos geridos pela Trigger Gestora e discutir
novos investimentos, analisando os riscos envolvidos, inclusive, sem limitacio, com rela¢do aos
modelos de valuation adotados, que possam apresentar variagdes significativas nos valores das
empresas investidas;

controlar e monitorar a conformidade dos investimentos & legislag@io e regulamentag@o vigentes,
de forma a mitigar riscos legais e operacionais;

monitorar o nivel de liquidez dos fundos ao longo do periodo de investimento e desinvestimento,
com vistas a identificacfo prévia de necessidade de aportes adicionais de capital em empresas
investidas, além de aportes adicionais para suportar custos operacionais dos fundos sob gestdo
da Trigger Gestora;

em conjunto com as areas de negodcios, analisar a higidez financeira de novos investimentos e
de empresas investidas, bem como de seus indicadores de risco de crédito, tais como de geragio
de caixa e alavancagem.

receber e monitorar testes dos controles de riscos adotados pela Trigger Gestora, a fim de
confirmar o entendimento da estrutura dos controles que mitigam os pontos de risco; Exemplos
destes testes podem ser cenarios de viabilidade ou de estresse financeiro da operagéo em
determinada ac8o estratégica ou em diferentes cendrios econdmicos;

obter e armazenar evidéncia dos testes dos controles avaliados, de acordo com critérios de
amostragem e periodicidade pré-definidos;

reportar & diretoria executiva da Trigger Gestora os riscos identificados que apresentem
fragilidade ou inexisténcia de controle, bem como apresentar planos de agdio de mitigagdo,
assuncio ou eliminag8o de riscos;

acompanhar os planos de ag@o desenvolvidos pelos Colaboradores, conforme os limites de sua
competéncia, com foco na adequacdo e conformidade com esta Politica, com a legislagdo e
regulamentacio aplicaveis, bem como com o “apetite de risco” de cada fundo gerido pela
Trigger Gestora;

auxiliar os Colaboradores das areas de negdcios no atendimento as demandas de reguladores;

avaliar os processos, metodologias e ferramentas utilizadas para gestdo dos riscos, bem como a
suficiéncia e adequagéo dos recursos humanos e materiais envolvidos nas atividades da Trigger
Gestora;
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acompanhar a implementagdo de planos de agdo ou medidas corretivas que visem sanar
deficiéncias da estrutura de gestio de riscos da Trigger Gestora;

propor agdes de conscientizagdo dos Colaboradores em relagio aos riscos de suas operagdes,
para refor¢ar a importincia de atendimento as regras previstas nesta Politica, na legislagéo e
regulamentagfo aplicaveis; e
em conjunto com as areas envolvidas em cada projeto, elaborar os relatérios periddicos
referentes as informages de risco a serem divulgadas ao mercado, nos termos da legislagfo e
regulamentacfo aplicaveis.
Auditoria interna
Compete aos Colaboradores responsaveis pela condugfo de auditoria interna:
certificar o processo de gerenciamento de riscos previsto nesta Politica;

certificar a adequagfo da estrutura de gerenciamento de riscos da Trigger Gestora; e

recomendar ao Diretor de Compliance e Gestdo de Riscos aprimoramentos no ambiente de
controle interno.

Revisio e Guarda de Documentos

Esta Politica sera revisada anualmente ou sempre que a area de Gestdo de Riscos da Trigger
Gestora entender como necessario.

Todos os documentos, relatdrios e informagGes objeto desta Politica serfio mantidos pela Trigger
Gestora pelo prazo minimo de cinco (05) anos.
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